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Sindicor-RJ
renova
informatica
e auditorio

ara atender a demanda cres-

cente de seus associados e

parceiros, o Sindicor-RJ) mo-
dernizou seus equipamentos de in-
formatica e ampliou a capacidade de
seu auditério, utilizado para a reali-
zacdo de cursos de aprimoramento
para os profissionais do mercado.

(Sindicato em Acao- Pagina 4)

Carlos Reis discorta de

m seu artigo "Pessimismo

nao tornara 2009 melhor", o

presidente do Sindicor-RJ,
Carlos Reis, faz um balango de 2008,
"um dos mais conturbados da
economia mundial" e alerta para que
se tome cuidado para nao se deixar
contaminar pelos cendrios muito
negativos tracados por alguns ana-
listas. "Governos e bancos centrais
estdo agindo de forma coordenada
e, desta vez, o Brasil estd mais pre-
parado para enfrentar os problemas
decorrentes desta crise global". Reis

prognosticos pessimistas

destaca ainda um dado positivo para
o mercado de capitais nacional: o
crescimento da participacdo do in-
vestidor individual na bolsa, "que
saiu de uma média de menos de
25% para quase 27%, tendo em
novembro alcancado 34% do total
de investidores. “Isso denota ama-
durecimento do investidor pessoa fi-
sica, que, ao que tudo indica, come-
¢a a ver o investimento no mercado
de capitais como opg¢ao de médio e
longo prazos", avalia.

(Pagina 2)

Para Abrasca, empresas devem manter
funcoes essenciais e investimentos

presidente da Associacao

Brasileira das Companhias

Abertas (Abrasca), Anto-
nio Duarte Carvalho de Castro,
afirma que, atualmente, a entidade
examina outras medidas de auto-
regulacdo para suas associadas.
"Consideramos um caminho muito
importante para a evolucdao do
mercado de capitais", diz Castro,
para quem a maior contribuicdo
gque o governo pode dar para
estimular o crescimento do mer-
cado é o desenvolvimento de uma

politica anti-crise, com menos gas-

tos de custeio e mais investimento
em infra-estrutura. "A manutencéo
do emprego e da renda sao fun-
damentais para que surjam os
investidores individuais", diz em
entrevista exclusiva ao Informativo
Sindicor-RJ, na qual afirma ainda
que o principal esforco das em-
presas em 2009 serd no sentido de
se adaptarem as novas condicoes
do cenario econébmico, mantendo
suas funcoes essenciais, os inves-
timentos e potencial de cresci-
mento.

(Pagina 3)
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Antonio Castro: “Manutencao do emprego e da
renda sao fundamentais para que surjam
investidores individuais”
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Pessimismo nao tornara 2009 melhor

Carlos Reis

do é facil fazer um balanco

do ano de 2008, que certa-

mente entrard para a hist6-
ria como um dos mais conturbados
da economia mundial. Um ano e
meio depois de deflagrada a crise so-
bre o mercado de crédito imobiliario
americano, o mundo saiu de um lon-
go periodo de crescimento para um
cendrio dos mais desoladores. O
prognostico mais otimista para 2009
é que havera apenas uma redugao no
crescimento dos paises emergentes e
breve recessdao na Unido Européia,
nos Estados Unidos e Japao. No
cenario mais negro, fala-se ja em
depressao. Porém, é importante que
0 pessimismo ndo tome conta das
mentes, pois ndo sé os governos e os
bancos centrais estdo agindo de
forma coordenada como, desta vez, o
Brasil estd mais preparado para en-
frentar os problemas decorrentes
desta crise global.

A bolsa brasileira avancou e
recuou ao sabor das noticias vindas
dos principais mercados e dos
pacotes americanos, europeus e chi-
neses. Com a saida massiva do
capital estrangeiro, a reducao no vo-
lume de negdcios da BM&FBovespa
foi grande, tendo caido de uma mé-
dia de R$ 7,035 bilhdes diarios, em
maio, para R$ 4,19 bilhdes nos pri-
meiros 10 dias de dezembro.

Os desdobramentos da crise
provocaram espetaculares oscilacbes
nos precos dos ativos, em especial os
das commodities, que despencaram
apos terem batido recordes suces-
sivos ao longo de 2007 e 2008. No
caso do Brasil, este fato foi espe-
cialmente significativo, dado que os
carros-chefes da BM&FBovespa sdo
Petrobras e Vale, empresas que em
um intervalo de poucos meses tive-
ram os precos de suas acdes alcan-

cando recordes para
depois cairem a cerca
de um terco.

As empresas nova-
tas também foram du-
ramente castigadas pelo
movimento, j& que nas
ofertas publicas iniciais
(IPO, na sigla em inglés)
haviam sido capitaliza-
das massivamente por
investidores estrangei-
ros. No clima de incer-
teza, até mesmo os soli-
dos bancos nacionais
nao escaparam da des-
valorizacao.

A BMA&FBovespa, em seu pri-
meiro ano de vida como empresa de
capital aberto, precisou enfrentar
ainda o desafio de manter-se renta-
vel, mesmo com a reducao significa-
tiva de negécios. O anuncio da cria-
cao de novos produtos e a remu-
neracdo mais adequada de servigos
ja oferecidos certamente ajudarao a
tornar mais atrativo o mix de receitas
da bolsa.

Um dado
destacar - e muito positivo para a
BM&FBovespa - é que, diferente-
mente de outros periodos de crise,
desta vez o investidor individual nao
bateu em retirada, num tipico com-
portamento de manada. Na verdade,
0 que se vé é o crescimento de sua
participacdo na bolsa, que saiu de
uma média de menos de 25% para
quase 27%, tendo em novembro
alcancado 34% do total de investi-
dores. Esta novidade denota amadu-
recimento do investidor pessoa fisica,
que, ao que tudo indica, comeca a ver
o investimento no mercado de ca-
pitais como opcdo de médio e longo
prazos, evitando manobras simples-
mente por impulso.

interessante a se

Carlos Reis: “Desta vez, o Brasil esta mais preparado
para enfrentar a crise global”

Outro fato marcante neste ano
foi a decisao dos principais atores da
economia mundial - o G-7 - de agi-
rem de forma conjunta para debelar
a crise, reduzindo juros e injetando
liguidez ao mercado. Além disso,
passaram a agregar alguns atores
antes meros figurantes - o G-20 - as
discussdes sobre as medidas ne-
cessarias a reducao dos impactos da
crise que, afinal, teve origem nos
paises desenvolvidos.

Para 2009, a perspectiva é de
que teremos um ano dificil. Mas,
felizmente, as autoridades brasileiras
vém agindo com presteza e toma-
ram decisdes acertadas para devol-
ver liquidez ao mercado nacional,
estimular a producao e o consumo, o
que podera suavizar os efeitos mais
danosos sobre nossa economia.

As crises sao dolorosas mas
também costumam oferecer 6timas
oportunidades para os que estao
atentos. Estou certo de que, venci-
dos os desafios mais dificeis, o mer-
cado, com sua incrivel capacidade
de recuperacdo, se tornard ainda
mais forte.

Desejo a todos boas festas e um
2009 de saude, paz e prosperidade.



Entrevista: Antonio Duarte Carvalho de Castro

“Empresas terao que se adaptar
ao cenario economico”

H& muito a Associacado Brasileira das Companhias Abertas (Abrasca) se preocupa com a conduta de suas associadas em relacdo
ao mercado. O lancamento, em julho de 2007, do Manual Abrasca de Controle e Divulgacao de Informagées Relevantes foi
uma demonstracdo clara disso. Seu presidente, Antonio Duarte Carvalho de Castro, afirma que, atualmente, a Abrasca
examina outras medidas de auto-regulacdo. "Consideramos um caminho muito importante para a evolucdo do mercado de

capitais", diz. A associacdo também estd empenhada em popularizar o mercado de capitais: nesta entrevista, Antonio Castro
enumera uma série de parcerias com entidades para, ja em 2009, levar um programa de educacéo financeira a diversas escolas
publicas. Diretor Administrativo e Financeiro da Mabel Alimentos S.A., o economista Antonio Castro passou grande parte de
sua vida profissional na Souza Cruz, onde foi tesoureiro corporativo, gerente de Relagées com Investidores, entre outras
funcgées. Ele acredita que 2009 ndo serd um ano facil. “O principal esforco das empresas serd no sentido de adaptar-se as
novas condi¢ées do cendrio econémico, de modo a manter suas fungées essenciais, os investimentos em andamento e o

potencial de crescimento”, resume.

Neste momento em que o inves-
tidor estrangeiro bate em retirada
do mercado de capitais brasileiro,
por que as empresas de capital
aberto nao apdiam mais iniciativas
de educacao do investidor nacional,
visando ao longo prazo?

Grandes esforcos estdo sendo de-
senvolvidos para aprimorar os co-
nhecimentos sobre o mercado de
capitais. A CVM (Comissao de Valores
Mobilidrios), em parceria com a
Abrasca e diversas outras entidades do
mercado, desenvolve um programa de
educacdo financeira que devera levar,
ja em 2009, a implantacdo do estudo
de educacdo financeira em diversas
escolas publicas. O projeto tem grande
alcance e conta com a participacao do
Ministério da Educacdo. Além disso,
estdo sendo desenvolvidos cursos so-
bre mercado de capitais e investi-
mento em acdes para professores
universitarios e foi criado um Prémio
Imprensa para matérias sobre o mes-
mo tema. No ambito do Plano Diretor
do Mercado de Capitais, entidade da
qual faz parte a Abrasca e cerca de 50

outras entidades, ha iniciativas na area
da educacédo, distinguindo-se o esfor-
co para introduzir o mercado de ca-
pitais e o investimento em acbes nas
grades de todos os cursos superiores.
Finalmente, cabe ressaltar o trabalho
do INI (Instituto Nacional de Investi-
dores), entidade mantida por com-
panhias abertas, que proporciona di-
VEersos cursos para investidores inici-
antes, destacando-se aqueles que
ensinam a formar um clube de
investimentos.

Como o governo poderia estimular
o crescimento da presenca do
investidor individual no mercado de
capitais?

A maior contribuicdo do governo para
estimular o crescimento do mercado
de capitais é o desenvolvimento de
uma boa e sélida politica anti-crise,
com menos gastos de custeio e mais
investimento publico na infra-estru-
tura. A manutencéo do emprego e da
renda sdao fundamentais para que
surjam os investidores individuais.
Outras medidas mais diretas poderiam

ser acionadas, como a permissao para
o uso do FGTS em acbes. E sempre
bom lembrar que, quando o governo
lancou o Fundo Petrobrds com re-
cursos do FGTS, muitos trabalhadores
aproveitaram a oportunidade e viram
seu FGTS aumentar substancialmente.

Como estd a aceitacdo do Manual
de Controle e Divulgacao apés um
ano e meio de lancamento?

O Manual Abrasca de Controle e
Divulgacao de Informagoes Relevantes
é um conjunto de normas e condutas
para orientacdo das empresas no
tocante a protecdo de assuntos re-
levantes. E um processo lento de as-
similacdo por parte das empresas, que
envolve inclusive a aceitacdo de uma
politica de negociacdo de acoes e pre-
cisa ser debatido internamente em di-
versos escaldes, o que inclui o con-
selho de administracdo e o departa-
mento juridico. A Abrasca estd con-
tinuamente empenhada em sua dis-
seminacao.

continua na pagina 4
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A Abrasca pretende lancar em 2009
nova edicdo do manual, sugerindo
novas condutas que evitem proble-
mas de governanca como os ocor-
ridos recentemente com algumas em-
presas, que omitiram suas elevadas
exposicoes em derivativos?

A atualizacdo do manual é um
processo em curso. A adesdo de em-
presas e sua disseminacdo interna é
problema a ser resolvido por cada em-
presa, atendidas as suas particulari-
dades. A nova edicdo do manual

N 0 Sindicor-RJ renovou totalmente seus equipamentos de
informatica, para dar mais eficiéncia e rapidez aos servicos

que oferece aos seus associados.

N O auditério Manoel Félix Cintra Neto, onde sdo minis-
trados os cursos oferecidos pelo Sindicato e outras
entidades parceiras, teve sua capacidade ampliada, para
atender melhor a crescente demanda.

conterd, certamente, mais algumas
importantes recomendagdes, mas o
esforco da Abrasca é no sentido de
que as empresas devem assimilar o
que estd no manual e repassar para
seus funcionarios em todos os niveis.
S6 assim seremos eficazes. A Abrasca,
no momento, examina outras medidas
de auto-regulacdo, que consideramos
um caminho muito importante para a
evolucdo do mercado de capitais.

Quais os principais desafios que as

empresas de capital aberto enfren-
tarao em 2009?

Em 2009, o principal esforco das
empresas sera no sentido de adaptar-
se as novas condicoes do cendrio
econdmico, de modo a manter suas
fungbes essenciais, os investimentos
em andamento e o potencial de
crescimento. Nao vai, certamente, ser
um ano facil. Entre os ébices a serem
superados pelas empresas estd a
deficiéncia de crédito, principalmente
para as de menor porte.

N O Sindicor-R) estd contactando e cadastrando novos
filiados. Os interessados poderao ligar para (21) 2507-7171.

N A Ativa Educar, braco educacional da Ativa Corretora,
oferece variada grade de cursos e palestras presenciais em
diversas regides do pais com o apoio de uma equipe de
professores e palestrantes experientes.

Outras informacoes: www.ativaeducar.com.br

A seguir, os principais nimeros do mercado de capitais. Fonte: BM&FBovespa

N A BM&FBovespa fechou em 36.595 pontos em novem-

bro, contra 37.256 pontos em outubro, com volume médio
de negoécios de R$ 3.773,9 milhoes, frente a R$ 5.327,9

milhdes no mesmo periodo.

N A participacao dos investidores ficou assim distribuida em
novembro e outubro, respectivamente: 34% pessoa fisica,
frente a 29,7%; 33,5% investidores estrangeiros, ante 36,9%
no mesmo periodo; 23,8% investidores institucionais, contra

Maiores altas

- Vigor PN: 93,41

(janeiro a novembro)
- Nossa Caixa PN: 179,56
- Haga S/A PN: 105,56%

- Brasil Telec ON: 80,39

Maiores baixas

- Agrenco DR3: - 97,92%
- Laep DR3: - 95%

- Abyara ON: - 93,05%

- Inpar S/A ON: - 91,95%

- Metal Iguagu ON: - 90,65%

24,4%; 3,1% empresas, ante 2,9%; 5,4% de instituicoes fi-
nanceiras, contra 6% no mesmo periodo.

- Est Piaui ON: 58,03
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